Nexstim Abp: Beslut vid arsstimman

Féretagsmeddelande, insiderinformation, Helsingfors den 30 april 2020 kl. 17.55 (EET)

Nexstim Abp (NXTMH:HEX, NXTMS:STO) ("Nexstim” eller ”bolag”) meddelar om féljande beslut vid
arsstdmman som holls den 30 april 2020:

1 FASTSTALLANDE AV BOKSLUTET OCH KONCERNREDOVISNINGEN FOR AR 2019,
FORLUSTEN FOR RAKENSKAPSARET SAMT BEVILJANDET AV ANSVARSFRIHET

Arsstamman faststillde bolagets arsredovisning inklusive koncernredovisning for
2019 och beslutade att ingen utdelning betalas ut for rakenskapsaret 1 januari-31
december 2019 och att forlusten for rdkenskapsaret bokfors pa forlustkontot.
Arsstamman beviljade ansvarsfrinet for styrelseledaméterna och verkstillande
direktoren for rakenskapsaret 1 januari-31 december 2019.

2 ARVODE TILL LEDAMOTERNA | STYRELSEN

| enlighet med aktiedgarnas valberedningskommittés forslag, faststallde arsstamman
att for de ledamoter i styrelsen som vialjs pa arsstimman ska arvode utga enligt
foljande for den tidsperiod som slutar till slutet av arsstamman 2021:

- 36000 euro till styrelsens ordférande;
- 30600 euro for en styrelseledamot som ar bosatt i USA;
- 25200 euro for en styrelseledamot som ar bosatt i annanstans an i USA.

- Ingen styrelseledamot i aktiedgarnas valberedningskommitté far nagon ersattning
baserade pa medlemskap i sddan valberedningskommittén.

En styrelseledamot har ratt till ersattning endast under den period under vilken han
ar styrelseledamot. Enligt foretagets policy betalas kontantbonusen i fyra
delbetalningar.

Styrelseledamoterna ska ersattas for rimliga resekostnader mot kvitton enligt
principerna i bolagets resepolicy. Detta galler saval styrelseledamoéter som, i den man
det ar tillampligt, styrelseledamoter som agerar som medlemmar i aktiedgarnas
valberedningskommitté.

| enlighet med valberedningskommitténs forslag, faststdllde arsstamman att de nya
styrelseledamoterna som valdes av bolagets extra bolagsstimma den 11 november
2019 ska betalas ut ett antal bolagsaktier motsvarande halften av intjanandeperioden
2019-2020. Som ett resultat ska Leena Niemistd och Martin Forss emitteras, utan
betalning, aktier i bolaget till ett varde av 6 250 euro, beraknat med en formel baserad
pa det villkorat aktieandelsprogrammet.



VILLKORAT AKTIEANDELSPROGRAM

| enlighet med valberedningskommitténs forslag beslutade arsstimman, att villkorat
aktieandelsprogrammet implementerat i ar 2016 ska fortsattas med ett ar till femte
intjdnandeperiod (2020 - 2021) for utvalda ledamoter av styrelsen for Nexstim Abp,
enligt de villkor som lagts fram pa www.nexstim.com.

Syftet med programmet &r att knyta deltagarna narmare till bolaget, att harmonisera
aktiedgarnas och deltagarnas mal och darigenom 6ka vardet pa bolaget samt att
erbjuda deltagarna ett ersattningsprogram som bygger pa att de erhaller och
ackumulerar aktier i bolaget.

Programmets malgrupp ska vara de styrelseledaméter som ar fristadende fran bolaget.
Sadan ledamot maste inte vara oberoende i forhallande till bolagets aktiedgare.
Ersattningstilldelningen for 2020 ska faststallas som ett belopp i euro.

Tilldelning at styrelseledaméter for intjéinandeperioden 2020-2021

| enlighet med valberedningskommitténs forslag beslutade arsstimman att
bruttoersattningen till styrelseledamot for intjdnandeperioden 2020-2021 &r
foljande:

- 24000 euro till styrelsens ordférande;
- 20400 euro for en styrelseledamot som dr bosatt i USA;
- 16 800 euro for en styrelseledamot som dr bosatt i annanstans an i USA.

Den beviljade ersadttningen ska omvandlas till villkorade aktieandelar i borjan av
intjdnandeperioden 2020. Omvandlingen av den beviljade ersattningen till villkorade
aktieandelar ska baseras pa handelsvolymens vagda medelkurs for bolagets aktie pa
Helsingforsborsen under 20 handelsdagar efter det datum da bolagets bokslut 2019
publiceras. | programmet motsvarar en villkorad aktieandel en aktie i bolaget. Vardet
av den ersattning som ska utga faststalls utifran aktiekursen pa dagen for de betalda
aktiernas registrering pa vardeandelskontot.

Ersattningar fran programmet ska betalas ut till styrelseledamaoterna i bolagets aktier
inom fyra veckor efter ordinarie bolagsstamma 2021. Bolaget kommer att undanhalla
skatter och anstéllningsrelaterade kostnader fran den kontanta delen av ersattningen
enligt gallande lagstiftning. Om en styrelseledamot upphoér att vara ledamot av
styrelsen fore utgangen intjanandeperioden kommer ingen ersattning att betalas ut
till vederb6rande pa denna grund.

Rekommendation rérande dgande



Deltagarna ska rekommenderas att behalla aktier som har betalats ut som ersattning
sa lange deras mandat som styrelseledamot kvarstar.

ARVODE TILL REVISOR

Arsstamman faststallde att ett skaligt arvode ska utga till revisorn i enlighet med den
faktura som attesterats av bolaget.

ANTAL OCH VAL AV STYRELSELEDAMOTER SAMT ORDFORANDE OCH VICE
ORDFORANDE FOR STYRELSEN

| enlighet med valberedningskommitténs forslag beslutade arsstdmman att:
- Antalet ledamoter i styrelsen ska vara fyra (4);

- Styrelseledamoterna véljs for en mandattid som utgar vid utgangen av féljande
arsstamma;

- Martin Forss, Tomas Holmberg, Leena Niemisté ock Rohan Hoare, i enlighet med
deras samtycken, fortsatter som styrelseledamoéter;

- Leena Niemisto ska, i enlighet med hennes samtycke, viljas till styrelsens
ordférande for ovannamnda period och Rohan Hoare som vice ordférande.

VAL AV REVISOR

Arsstamman beslutade att revisionssammanslutning PricewaterhouseCoopers Ab,
som har utsett CGR Martin Grandell till huvudansvarig revisor, utses till revisor under
tiden fram till slutet av nasta ordinarie bolagsstimma. Den revisor som foreslas har
gett sitt samtycke till valet.

ANDRING AV STADGARNA FOR VALBEREDNINGSKOMMITTEN FOR AKTIEAGARNA

| enlighet med aktiedgarnas valberedningskommittés forslag beslutade arsstdmman
att den forsta paragrafen i punkt 2 i stadgarna for valberedningskommittén dndras
enligt féljande (andringar i fetstil):

"Valberedningskommittén ska bestd av 3-4 ledamoter varav 3 ska utses av bolagets
tre storsta aktiedgare som utser en ledamot vardera. Ordféranden i bolagets styrelse
kan fungera som en fjarde ledamot i valberedningskommittén. Om ordféranden i
bolagets styrelse har ritt till medlemskap i valberedningskommittén pa grund av
hans/ hennes dgande, eller om han/hon utses till valberedningskommittén av en
aktiedgare, kan valberedningskommittén besta av tre ledaméter. Den ledamot som
utses av den storsta aktiedgaren ska vara valberedningskommittés ordférande.
Valberedningskommitténs ledamoter valjs arligen och deras mandatperiod upphor
nar nya ledamoter valjs."
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Stadgarna for valberedningskommittén for aktiedgarna, som &ndrats enligt det
ovannamnda forslaget ar tillgangliga pa bolagets webbplats
https://nexstim.com/investors/shareholder-meetings.

BEMYNDIGANDE FOR STYRELSEN ATT BESLUTA OM EMISSIONER AV AKTIER, SAMT
OPTIONSRATTER OCH ANDRA SARSKILDA RATTIGHETER SOM BERATTIGAR TILL
AKTIER

Bemyndigande gallande bolagets framtida finansieringsbehov, utvecklandet av
kapitalstrukturen, minimerandet eller minskandet av 1an samt fér eventuella
foretagskop eller andra transaktioner och bolagets andra behov

Efter en omrostning beslutade arsstamman med stod av cirka 99,48% av de avgivna
rosterna och cirka 93,80 % av de vid stamman féretradda aktierna att godkanna
foljande bemyndigande i enlighet med styrelsens forslag:

Arsstimman bemyndigade styrelsen att besluta om emissioner av nya aktier samt
emissioner av optionsratter och andra sarskilda rattigheter som berattigar till aktier, i
enlighet med 10 kap. i finska aktiebolagslagen, enligt féljande:

Aktierna som emitteras kan vara nya eller i bolagets innehav. Baserat pa och inom
ramen for bemyndigandet kan styrelsen enligt 10 kap. i finska aktiebolagslagen dven
besluta att emittera aktieoptioner eller andra sarskilda rattigheter som berattigar till
nya aktier i bolaget.

Med stod av bemyndigandet far fyra hundra tjugo miljoner (420 000 000) aktier
emitteras, vilket motsvarar cirka 86,99 procent av samtliga aktier i bolaget efter
emissionen, om nya aktier emitteras, i forhallande till det totala antalet registrerade
aktier i bolaget.

| samband med sadan emission av nya aktier, har aktiedgarna foretradesratt till aktier
i samma forhallande som de sedan tidigare har aktier i bolaget. Styrelsen har ratt att
besluta om erbjudandet av aktier som inte har tecknats av aktiedgarna, att erbjuda
dessa till uvtomstaende. Aktier som inte tecknats i foretradesemissionen kan styrelsen
rikta i riktade emissioner eller besluta om en riktad emission och utfiardande av
optionsratter eller sarskilda rattigheter, under forutsattning att det finns viagande
ekonomiska skal for bolaget att gora detta. Aktier, optionsratter eller andra sarskilda
rattigheter som beréttigar till aktier kan da emitteras i en eller flera delbelopp.

Styrelsen foreslar att det prelimindra teckningspriset for aktierna i
foretradesemissionen ska vara 0,006 euro. Mot bakgrund av denna prisniva, har de
storsta aktiedgarna i bolaget Kaikarhenni Oy och Ossi Haapaniemi med sina
narstaende foretag givit en prelimindr forbindelse om att i en sadan
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foretradesemission teckna nya aktier i enlighet med sina nuvarande daganden om 24
%, vilket betyder circa 0,5 miljoner euro med den ifragavarande prisniva.

Styrelsen har befogenhet att fatta beslut om det slutliga teckningspriset ock samtliga
villkor for aktieemissionerna, samt om villkoren for optionsratter och sarskilda
rattigheter.

Bemyndigandet ska inte ogiltiggdra de tidigare bemyndigande som har beslutits och
registrerats for emissioner av nya aktier, optionsratter och andra sarskilda rattigheter.
Styrelsens tillstand for emissioner godkanns for ett (1) ar fran bolagsstimmans beslut.

Bemyndigandet far utnyttjas till bolagets framtida finansieringsbehov, utveckla
kapitalstruktur, minimera eller minska lan samt eventuella foretagskop eller andra
transaktioner och bolagets andra behov.

Bemyndigande till styrelsens aktieandelprogram och langsiktigt
incitamentsprogram for bolagets ledning och personal

Efter en omrostning beslutade arsstdmman med stod av cirka 99,32 % av de avgivna
rosterna och de vid stdmman foretradda aktierna att godkanna féljande
bemyndigande i enlighet med styrelsens forslag:

Arsstimman bemyndigade styrelsen att besluta om emissioner av nya aktier samt
emissioner av optionsratter och andra sarskilda rattigheter som berattigar till aktier, i
enlighet med 10 kap. i finska aktiebolagslagen, enligt féljande:

Aktierna som emitteras kan vara nya eller i bolagets innehav. Baserat pa och inom
ramen for bemyndigandet kan styrelsen enligt 10 kap. i finska aktiebolagslagen dven
besluta att emittera aktieoptioner eller andra sarskilda rattigheter som berattigar till
nya aktier i bolaget.

Med stod av bemyndigandet far trettionio miljoner (39 000 000) aktier emitteras,
vilket motsvarar cirka 38,32 procent av samtliga aktier i bolaget efter emissionen, om
nya aktier emitteras, i forhallande till det totala antalet registrerade aktier i bolaget.

Aktier, optionsratter eller andra sarskilda rattigheter som berattigar till aktier kan
emitteras i en eller flera trancher.

Styrelsen har befogenhet att fatta beslut om samtliga villkor for aktieemissioner, samt
villkor for optionsratter och sarskilda rattigheter. Styrelsen ar bemyndigas att besluta
om en riktad emission och utfardande av optionsratter eller sarskilda rattigheter som
berattigar till aktier med avvikelse fran aktiedgarnas foretrdadesratt, under
forutsattning att det finns goda ekonomiska skal for bolaget att gora detta.



Det foreslagna bemyndigandet ska inte aterkalla de tidigare bemyndigande som har
beslutits och registrerats for emissioner av nya aktier, optionsratter och andra
sarskilda rattigheter.

Styrelsens tillstand for emissioner godkanns for fem (5) ar fran bolagsstammans
beslut.

Bemyndigandet kan anvandas for att implementera styrelseledaméternas
aktieandelprogram och langsiktiga incitamentsprogram for bolagets ledning och
personal. Bemyndigandet kan ocksa anvandas for att ge incitament och betala
styrelsens ersattningar.

Protokollet fran stdmman kommer att publiceras senast 14 maj 2020 pa bolagets
webbplats pa www.nexstim.com/investors/shareholder-meetings.
NEXSTIM ABP

Leena Niemisto, styrelseordférande

For mer information ga in pa bolagets webbplats pa www.nexstim.com eller kontakta:

Leena Niemisto, styrelseordférande, Nexstim
+358 92727 170
leena.niemisto@nexstim.com

Sisu Partners Oy (Certified Adviser)

Jussi Majamaa

+358 40 842 4479
jussi.majamaa@sisupartners.com

Om Nexstim Abp

Nexstim ar ett finlandskt medicinteknikbolag som verkar pa den globala marknaden. Var mission &r
att maojliggora individualiserad och effektiv diagnostik och behandling av svara sjukdomar i hjarnan.

Nexstim har tagit fram en banbrytande teknik for icke-invasiv hjarnstimulering som kallas
SmartFocus®. SmartFocus® bygger pa transkraniell magnetstimulering (transcranial magnetic
stimulation, TMS) i kombination med 3D-navigering. Den unika tekniken mojliggér exakt och
individuellt anpassad stimulering av det ratta omradet i hjarnan.


http://www.nexstim.com/

SmartFocus® TMS anvands i Nexstims system for navigerad hjarnterapi (Navigated Brain Therapy,
NBT®) som fatt godkannande fran FDA for marknadsforing och forsaljning i USA for behandling av
egentlig depression. NBT®-systemet har i Europa fatt CE-markning for behandling av egentlig
depression och kronisk neuropatisk smarta.

Nexstim marknadsfér ocksa sitt system for navigerad hjarnstimulering (Navigated Brain Stimulation,
NBS) som bygger pa samma teknikplattform, dvs. SmartFocus® TMS. NBS-systemet ar det enda FDA-
godkanda och CE-markta TMS-systemet for preoperativ kartlaggning av hjarnbarken fér motorik och
tal. Nexstims aktier finns noterade pa Nasdaq First North Growth Market Finland och Nasdaq First
North Growth Market Sweden.
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